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KẾ HOẠCH 

Thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2023 

 

Thực hiện Kế hoạch số 54/KH-UBND ngày 24/3/2023 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Hưng Yên về thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ 

nữ năm 2023, Sở Nông nghiệp và PTNT xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác 

bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2023 với những nội dung như sau: 

I.  MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

 1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng, chính quyền trong 

chỉ đạo thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ của các 

phòng, ban, đơn vị; nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về bình đẳng giới và vì 

sự tiến bộ của phụ nữ của các phòng, ban, đơn vị. 

 2. Nâng cao trách nhiệm và tăng cường sự phối hợp của các phòng, ban, 

đơn vị trong việc triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của 

phụ nữ trên địa bàn tỉnh; chú trọng lồng ghép công tác bình đẳng giới với nhiệm 

vụ chuyên môn của phòng, ban, đơn vị. 

3. Tạo chuyển biến mạnh mẽ nhằm thay đổi nhận thức, hành vi thực hiện 

bình đẳng giới; từng bước thu hẹp khoảng cách giới; tạo mọi điều kiện để nâng 

cao vị thế của phụ nữ trong các phòng, ban, đơn vị, đặc biệt là bình giới trong 

lĩnh vực chính trị, góp phần thực hiện thành công các mục tiêu của Chiến lược 

quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021-2030. 

4. Các hoạt động triển khai thiết thực, hiệu quả, bám sát theo hướng dẫn 

của Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ - UBND tỉnh Hưng Yên; sự chỉ đạo của Tỉnh 

ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân tỉnh phù hợp với điều kiện của phòng, 

ban, đơn vị. 

 II. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG 

 1. Thực hiện chính sách, pháp luật về bình đẳng giới: Các phòng, ban, 

đơn vị lồng ghép các vấn đề bình đẳng giới trong xây dựng, thực hiện các văn 

bản quy phạm pháp luật và các chiến lược, chương trình, kế hoạch đơn vị mình. 

 2. Triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2021-2023, Chương trình phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở 

giới giai đoạn 2021-2025, Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến 

năm 2030 

a) Đẩy mạnh việc triển khai các kế hoạch của UBND tỉnh: Số 65/KH-

UBND ngày 05/5/2021 thực hiện Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai 
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đoạn 2021-2030; số 64/KH-UBND ngày 05/5/2021 thực hiện Chương trình 

phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 2021-2025 và 

Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030. 

b) Bám sát các văn bản hướng dẫn thực hiện công tác bình đẳng giới và 

phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới trong Chiến lược quốc gia về 

bình đẳng giới giai đoạn 2021-2030. 

 3. Đẩy mạnh triển khai các hoạt động tuyên truyền, phổ biến, giáo 

dục chính sách, pháp luật về bình đẳng giới  

a) Tiếp tục đẩy mạnh lồng ghép trong các hoạt động chuyên môn của các 

phòng, ban, đơn vị là các hoạt động tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật 

về bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ; đa dạng các hình thức tuyên truyền 

như thông qua các cuộc họp, hội nghị, giao ban, nói chuyện chuyên đề, trên 

trang thông tin điện tử của ngành Nông nghiệp và PTNT, bảng tin nội bộ. 

b) Xây dựng kế hoạch, triển khai thực hiện Tháng hành động vì bình đẳng 

giới và phòng, chống bạo lực trên cơ sở giới năm 2023 hiệu quả, sáng tạo, tiết 

kiệm, có sức lan tỏa. 

c) Tổ chức các hoạt động hưởng ứng và tổ chức gặp mặt cán bộ nữ lãnh 

đạo chủ chốt của phòng, ban, đơn vị nhân dịp Quốc tế phụ nữ 08/3, ngày Phụ nữ 

Việt Nam 20/10. 

 4. Nâng cao năng lực và hiệu quả quản lý nhà nước về bình đẳng giới 

và công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ 

 a) Tiếp tục đề cao vai trò, trách nhiệm của các cấp ủy, chính quyền trong 

chỉ đạo và triển khai công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ, trong 

đó chú trọng công tác phối hợp liên ngành giữa các cơ quan quản lý nhà nước và 

các tổ chức chính trị - xã hội trong kiểm tra, xây dựng và đề xuất chính sách liên 

quan. 

 b) Cử cán bộ tham gia các lớp tập huấn kiến thức về giới, bình đẳng giới 

và phòng chống trên cơ sở giới do UBND tỉnh và các cơ quan đơn vị  liên quan 

tổ chức. 

 c) Khen thưởng, biểu dương kịp thời các cá nhân, phòng, ban, đơn vị có 

thành tích xuất sắc trong công tác bình đẳng giới và phòng, ngừa, ứng phó với 

bạo lực trên cơ sở giới. 

 d) Kiểm tra, xử lý vi phạm về bình đẳng giới thuộc phạm vi của các 

phòng, ban, đơn vị; kịp thời xác minh, báo cáo những vấn đề, vụ việc đột xuất 

liên quan đến công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ cho cơ quan 

nhà nước có thẩm quyền. 
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5. Tăng cường triển khai các hoạt động của Ban vì sự tiến bộ của phụ 

nữ Sở Nông nghiệp và PTNT 

 a) Phối hợp với Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ - UBND tỉnh trong việc triển 

khai các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về 

bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ. 

 b) Tích cực phối hợp với các đơn vị chức năng tiến hành rà soát, đánh giá 

tình hình cán bộ nữ tham gia lãnh đạo, quản lý để đề xuất xây dựng kế hoạch 

đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch và sử dụng cán bộ nữ theo lộ trình phù hợp với 

điều kiện của phòng, ban, đơn vị mình; phối hợp triển khai các nội dung của Kế 

hoạch số 53/KH-UBND ngày 25/3/2022 của UBND tỉnh về triển khai Quyết 

định số 2282/QĐ-TTg ngày 31/12/2020 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt 

Chương trình “Tăng cường sự tham gia bình đẳng của phụ nữ trong các vị trí 

lãnh đạo và quản lý ở các cấp hoạch định chính sách giai đoạn 2021-2030”. 

 c) Tăng cười công tác giao lưu, chia sẻ, học hỏi kinh nghiệm giữa Ban vì 

sự tiến bộ phụ nữ của cơ quan và các đơn vị trực thuộc. 

 III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Căn cứ Kế hoạch này, các phòng, ban, đơn chủ động chỉ đạo triển khai 

thực hiện các nội dung trong Kế hoạch phù hợp với điều kiện thực tiễn của đơn 

vị mình. 

 Trên đây là Kế hoạch thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của 

phụ nữ năm 2023 của Sở Nông nghiệp và PTNT tỉnh Hưng Yên./. 

Nơi nhận: 
- Lãnh đạo Sở;  

- Ban Nữ công Sở NN-PTNT; 

- Các phòng, ban, đơn vị trực thuộc Sở; 

- Lưu: VT, VP. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

Lê Trung Cần 
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